
LEBEN

PRODUKTVORTEILE
Die Lebensversicherung der VHV empfiehlt sich aus den 
nachfolgenden Gründen:
• Niedrige Kosten sorgen für günstige Beiträge und hohe 

Garantie leistungen
• Regelmäßig Spitzenbewertungen in Vergleichstests für Produkte 

und Unternehmen
• In der VHV-Gruppe mehr als 135 Jahre Erfahrung in der Altersvorsorge

und langjährige Expertise rund um den Berufsunfähigkeitsschutz.

PRODUKTE:

SBU/BUZ
• Verbraucherfreundliche Bedingungen und Regulierung unter Einbezug

von Verbraucherschützern 
• Zusatzleistungen für Wiedereingliederung, Rehabilitation 

und Soforthilfe
• Hohe Sofortgutschrift
• Nachversicherungsgarantie
• Verzicht auf die Klagefrist
• Dynamik möglich
• Verzicht auf abstrakte Verweisung
• Verkürzter Prognosezeitraum
• Rückwirkende Leistungen
• Top-Bewertungen in Vergleichstest
• Sonderleistung bei BU oder EU durch Unfall (3 Monatsrenten)
• Absicherung bis Endalter 67 möglich (Beamte bis 60)
• Abschluss für Auszubildende und Studenten möglich

BASISRENTE
VHV Variorente-Invest Basis
• Flexible Beitragszahlung durch Einmalbeiträge (ab 10.000 Euro), 

laufende Beiträge (ab 25 Euro) und Zuzahlungen (ab 200 Euro)
• Dynamik möglich
• Renditestarke Anlageform
• Fünfmal im Jahr Fondswechsel kostenlos
• Keine Ausgabeaufschläge
• Spitzenfonds namhafter Häuser
• Aktives Ablaufmanagement
• Fünf Fonds parallel besparbar
• Einschluss einer Beitragsgarantie möglich / innovatives Garantiekonzept
• Jährliche Mitteilung über die Anteilswerte
• Flexibler Rentenbeginn durch Abruf- und Verfügungsphase
• Absicherung der Hinterbliebenen durch Rentengarantiezeit 

oder eine Hinterbliebenenrente ab Rentenbeginn
• Keine Gesundheitsprüfung
• Lebenslange Rente
• Hohe Steuervorteile durch Absetzbarkeit der Beiträge; besonders Selbst-

ständige und rentennahe Jahrgänge profitieren von diesem Produkt
• Hartz-IV-sicher
• Beitragsfreistellung/Beitragspausen jederzeit möglich
• Automatische Beitragsbescheinigung/Steuerbescheinigung

VON EXPERTEN VERSICHERT



VHV Versicherungen
30138 Hannover
vhv.de

750.0031.81 Stand 01.2013 Druck 01.2013
VHV Variorente-Klassik Basis
• Flexible Beitragszahlung durch Einmalbeiträge (ab 5.000 Euro), 

laufende Beiträge und Zuzahlungen (ab 200 Euro)
• Dynamik möglich
• Sichere Anlageform
• Lebenslange garantierte Rente und attraktive Gewinnbeteiligung
• Flexible oder dynamische Gewinnrente
• Automatische Beitragsbescheinigung/Steuerbescheinigung
• Hohe Flexibilität zu Rentenbeginn durch umfangreiche Abruf- und 

Verfügungsphase
• Absicherung der Hinterbliebenen durch Beitragsrückgewähr,

 Rentengarantiezeit und Hinterbliebenenrente möglich
• Keine Gesundheitsprüfung
• Hohe Steuervorteile durch Absetzbarkeit der Beiträge; besonders

 Selbstständige und rentennahe Jahrgänge profitieren von diesem
 Produkt

• Beitragsfreistellung/Beitragspausen jederzeit möglich
• Einschluss BUZ-Beitragsbefreiung möglich
• Hartz-IV-sicher / pfändungsgeschützt in der Ansparphase
• Sehr gute Testergebnisse

VHV Basisrente-Sofort
• Einmalbeiträge von bis zu 40.000 Euro möglich
• Lebenslange garantierte Rente und attraktive Gewinnbeteiligung
• Flexible oder dynamische Gewinnrente
• Absicherung der Hinterbliebenen durch Rentengarantiezeit 

und Hinterbliebenenrente möglich
• Besonders attraktiv durch Absetzbarkeit des Beitrags und  geringerem

Steueranteil

VHV VARIORENTE-INVEST
• Mindesteintrittsalter 0 Jahre; somit auch für Neugeborene möglich
• Flexible Beitragszahlung durch Einmalbeiträge, laufende Beiträge 

(ab 25 Euro) und Zuzahlungen (ab 200 Euro)
• Renditestarke Anlageform
• Hohe Flexibilität zu Rentenbeginn durch umfangreiche Abruf- und

 Verfügungsphase
• Variable Auszahlung als Rente oder Kapitalabfindung
• Günstige Ertragsanteilbesteuerung für Rentenzahlungen
• Abgekürzte Beitragszahlungsdauer möglich

• Keine Ausgabeaufschläge 
• Keine Gesundheitsprüfung
• Fünfmal im Jahr kostenloser Fondswechsel möglich
• Spitzenfonds namhafter Häuser 
• Jährliche Mitteilung über den Stand der Anteilswerte
• Aktives Ablaufmanagement
• Absicherung der Hinterbliebenen möglich durch Renten-

garantiezeit
• Dynamik möglich
• Einschluss BUZ-Beitragsbefreiung möglich
• Fünf Fonds parallel besparbar
• Einschluss einer Beitragsgarantie möglich / innovatives Garantiekonzept
• Beitragsfreistellung jederzeit möglich

VHV VARIORENTE-KLASSIK
• Mindesteintrittsalter 0 Jahre, somit auch für Neugeborene möglich
• Flexible Beitragszahlung durch Einmalbeiträge, laufende Beiträge 

und Zuzahlungen (ab 200 Euro)
• Hohe Flexibilität zu Rentenbeginn durch umfangreiche Abruf- und 

Verfügungsphase
• Variable Auszahlung als Rente oder Kapitalabfindung
• Günstige Ertragsanteilbesteuerung für Rentenzahlung
• Dynamik möglich
• Einschluss von Zusatzversicherungen möglich (BUZ)
• Absicherung der Hinterbliebenen durch Hinterbliebenenrente,

 Rentengarantiezeit und Beitragsrückgewähr möglich (auch jederzeit 
bis Rentenbeginn einschließ- oder abwählbar)

• Garantierte lebenslange mtl. Rente und attraktive Gewinnbeteiligung
• Flexible oder dynamische Gewinnrente
• Keine Gesundheitsprüfung
• Sehr gute Testergebnisse

VHV SOFORTRENTE
• Günstige Ertragsanteilbesteuerung für Rentenzahlungen
• Absicherung der Hinterbliebenen durch Hinterbliebenenrente 

oder Rentengarantiezeit möglich
• Garantierte lebenslange mtl. Rente und attraktive Gewinnbeteiligung
• Flexible oder dynamische Gewinnrente
• Keine Gesundheitsprüfung
• Sehr gute Testergebnisse

IHR VERMITTLER HILFT IHNEN GERN WEITER. 
ODER RUFEN SIE UNS EINFACH AN.
INFOTELEFON: 0511.907-20 44


